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Editorial

Liebe Wohlenerinnen und Wohlener

Ich blicke bereits auf mein zwolftes Jahr als Gemeindeprasident
zurlck, mich erstaunt selber wohl am meisten, wie schnell

die Zeit vergeht. Ich erlaube mir, das Editorial dieses Jahres-
berichtes den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Gemeinde
zu widmen. Sie arbeiten jahrein, jahraus mit grossem Engage-
ment und Sorgfalt fir uns und bleiben dabei meist im Hinter-
grund tatig — fast ein wenig wie die Wichtel in Grimms Marchen
vom Schuster und den Wichtelmannchen.

Zeit, fir einmal den Fokus auf sie zu richten. Die Arbeitspalette
ist gross. Strassenunterhalt, Wasserversorgung, Pflege der
Bratliplatze, Jugendarbeit, Schulsozialarbeit, Kinderbetreuung,
Unterhalt der Schulanlagen, Pflege des Friedhofs, Pflege der
Landschaft, Bauberatungen, Kultur- und Bildungsthemen,
Kontrolle des Finanzhaushaltes, Unterstltzung fir Kinder und
Erwachsene, Bereitstellung einer zeitgemassen Informatik-
struktur, Verkauf von SBB-Tageskarten,
Seit zwolf Jahren erlebe ich, Fihrung des Personenregisters, Organisation
von Gemeinderatssitzungen, Gemeinde-
versammlungen und Wahlen-, ... Die Liste
scheint endlos. Und dabei haben unsere
Mitarbeitenden stets ein offenes Ohr, ein
freundliches Lacheln und ein nettes Wort

wie engagiert unsere Mit-
arbeitenden tagtaglich im
Hintergrund fiir unsere
Gemeinde wirken. lhre oft
unsichtbare, aber unverzicht-

parat.
bare Arbeit verdient grosse
Anerkennung und ein herzli- Meistens bekommen wir Blrgerinnen und
ches Dankeschén. Biirger wenig von dieser Arbeit mit. Sie

wird im Hintergrund still und leise gemacht
und oft geht vergessen, dass Uber 120 Personen tagtaglich
ihr Bestes fur unser Wohlergehen geben. Das Jahr 2025 war fir
unsere Mitarbeitenden besonders herausfordernd. So zum
Beispiel bezlglich der Organisation von vier (normalerweise sind
es zwei) Gemeindeversammlungen plus Gemeindewahlen. Unse-
re Gemeinde ist auf diese «stille Arbeit» angewiesen.
Wir nehmen sie als selbstverstandlich wahr, schliesslich bezah-
len wir sie auch. Und dennoch, oder genau deswegen - ein
grosses Dankeschon, ihr lieben Wichtel!

Banz Miiller, Gemeindeprasident
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die sich in besonde

w“\_pﬂ; wurden die Musikgese




Beide Musikgesellschaften sind mehr als
reine Blasmusikkapellen: Sie sind tragende
Saulen des kulturellen Gemeindelebens,
fordern Gemeinschaftssinn, musikalische
Bildung und tragen wesentlich zur Identi-
tat unserer Gemeinde bei.

Die Musikgesellschaft Hinterkappelen blickt
auf eine bewegte Geschichte zurtick: Erste
musikalische Aktivitaten datieren bis ins Jahr
1919 zurlck, die offizielle Grindung erfolgte
1920 mitinsgesamt 15 Blasern. Damals wurden
die Noten teilweise noch von Hand abgeschrie-
ben, denn zu kaufen gab es diese oft noch
nicht. Im Jahr 1929 wurde die erste Uniform ent-
worfen, die fortan fur einheitliche Auftritte
sorgte. Mit der Zeit erfuhr die Musikgesellschaft
immer regeren Zulauf, auch aus Wohlen und
Umgebung. So wurde der Verein im Jahr 1935
umgetauft: Heute vereint die Musikgesellschaft
Hinterkappelen-Wohlen rund 50 aktive Mitglie-
der in Harmoniebesetzung sowie eine Tam-
bourengruppe, die 1978 gegriindet wurde.
Unter der kompetenten Leitung von Matthias
Leuthold deckt die Musikgesellschaft Hinter-
kappelen-Wohlen ein breites Repertoire von
konzertanter Blasmusik bis zu klassischer Unter-
haltungsmusik ab, die sie an vielen verschie-
denen Anlassen zur Freude eines begeisterten
Publikums zum Besten gibt.

Die Musikgesellschaft Uettligen ist eine leben-
dige Blasmusikgesellschaft mit gut 40 Aktivmit-
gliedern aus Uettligen sowie der naheren und
gelegentlich auch ferneren Umgebung, zahlrei-
chen Passivmitgliedern sowie Génnern und
Goénnerinnen. Unter der Leitung des Dirigenten
Alois Jolliet pflegt die Musikgesellschaft das
gemeinsame Musizieren von Jung und Alt und
hat sich als ein Zentrum des kulturellen Lebens

im Dorf etabliert. Das Vereinsleben zeichnet
sich durch eine breite Palette an Aktivitaten aus:
Die beliebten Frahlings-Unterhaltungskonzerte,
die regelmassige Teilnahme an Musiktagen
oder die Veranstaltung von Kirchenkonzerten
gehoren flur viele schon zu einer liebgewonnenen
Tradition. Unvergesslich war auch der Jubilaums
Weihnachtsmarit 2025, bei dem der Verein
zahlreiche Besucherinnen und Besucher mit
Musik, stimmungsvoller Atmosphare und regio-
naler Handwerkskunst begeisterte.

Beide Musikgesellschaften sind nicht nur
musikalisch aktiv, sondern auch stark in

der Nachwuchsférderung engagiert: In Zusam-
menarbeit mit der Musikschule Region
Wohlen wird jungen Menschen eine fundierte
musikalische Ausbildung bei professionellen
Lehrkraften erleichtert. Dazu gehort neben
der aktiven Beteiligung an verschiedenen
Anléssen der Musikgesellschaften die Moglich-
keit, in einer der zwei Musikschulbands mit-
zuspielen und am Blaserlager teilzunehmen.

Anlasslich der Verleihung des «Wohlener
Hechts» wurdigte der Gemeinderat die ehren-
amtliche Arbeit flr ein lebendiges kultur-

elles Leben in Wohlen: Beide Vereine begeis-
tern Menschen jeden Alters, leisten wertvolle
Nachwuchsforderung, bewahren wichtige
Traditionen und pragen das Vereinsleben nach-
haltig. Die Musikgesellschaften ihrerseits
dankten fur die Wertschatzung und Unterstit-
zung, die ihnen entgegengebracht wird. Betont
wurde dabei vor allem die Bedeutung des
Vereinslebens.



Der Gemeinderat

Banz Miiller
Prasidiales

Monika Hutmacher
Schutz und Sicherheit

Die Mitarbeitenden unserer Gemeinde erflllen
eine tragende Aufgabe in unserer Gesellschaft.
Sie helfen der Bevolkerung, sichern Ablaufe,
beraten, erbringen wichtige Leistungen und

starken damit taglich das Vertrauen in den Staat.

Claude Vuffray

Bau und Planung

Das Jahr 2025 wird durch die positive Abstim-
mung Uber das Entwicklungsprojekt auf dem
Grundstlck Sahlimatte in Hinterkappelen
gepragt bleiben. Dank dieser geplanten Einzo-
nung und weiteren Bauprojekten setzt die
Gemeinde ihre Entwicklung unter Berlcksichti-
gung der Nachhaltigkeitsanforderungen fort.

Im letzten Jahr war in unserer Gemeinde vor
allem die Feuerwehr gefordert - bei Branden,
Wasser oder Sturmschéaden und auch vermehrt
bei Unterstltzung des Rettungsdienstes.

Hier kommt die gute Zusammenarbeit mit

den umliegenden Gemeinden und Rettungsor-
ganisationen vermehrt zum Tragen.

Andreas Remund
Gemeindebetriebe

Einwandfrei sauberes Trinkwasser dank gut unter-
haltener Infrastruktur, ein ausgebautes OV-

und Strassennetz und gepflegte Wanderwege in
unseren Naherholungsgebieten tragen wesent-
lich zum Wohlbefinden der Wohlener Bevdlke-
rung bei. Unser top motiviertes Team kiimmert
sich tagtaglich um dessen Pflege.



Eva Zanetti Ogniewicz
Liegenschaften, Land- und Forstwirtschaft

Christophe Kauer
Bildung und Kultur

Das Projekt zur Erneuerung der Oberstufe HiKa
erfahrt an der GV im Oktober 2025 breite
Zustimmung und der Souveran spricht sich far
die Weiterbearbeitung des ausgewahlten
Studienbeitrags CHF 1.610 Mio aus. Nun kann
das grosse Vorhaben als Ausflihrungsprojekt
finalisiert werden bis zum Einholen der Baube-
willigung.

Maria E. Iannino Gerber
Soziales

In Wohlen leben Klein und Gross, Jung und Alt,
Menschen mit vielfaltigen Fahigkeiten und
Leidenschaften. Allen, die die individuellen
Lebensbiografien in der Gemeinwesenarbeit
unterstltzen, sei hier herzlich gedankt — ohne Ihr
Engagement ware Vieles nicht mdglich und
lebbar.

Kindergéarten, Basisstufen, Primar- und Oberstu-
fenschulen, Tagesschulen, Kunst-, Kultur- und
Vereinsforderung, Musikschule und Bibliothek/
Ludothek — das Feld ist breit, die Herausforderun-
gen gross, das Wirkungsfeld wichtig und sinn-
stiftend. Wir investieren in die Bildung, in die
Zukunft, in Thre Kinder und Jugendlichen — das

ist uns auch 2025 gelungen.



Das Wichtigste aus den
Departementen

Departement Prasidiales

Gemeindewahlen, Gemeindeversammlung
und Gemeinderat

Am 30. November 2025 fanden die Gemeinde-
wahlen fur die Legislatur 2026-2029 statt.
Gewahlt wurden sieben Mitglieder des Gemein-
derates (Wahlbeteiligung 47.95%), finf Mit-
glieder der Geschafts- und Ergebnisprifungs-
kommission (Wahlbeteiligung 45.43%).

Das Gemeindeprasidium, die Gemeindever-
sammlungsleitung sowie die Stellvertretung der
Gemeindeversammlungsleitung wurden in
stiller Wahl gewahlt.

Im Jahr 2025 fanden vier Gemeindeversamm-
lungen statt. Aufgrund der grossen Anzahl an
Traktanden hatte der Gemeinderat beschlossen,
nebst den beiden ordentlichen Gemeindever-
sammlungen im Juni und Dezember zusétzlich
die ausserordentlichen Gemeindeversammlun-
gen im Marz und Oktober einzuberufen.

Am 28. September 2025 fand die Urnenabstim-
mung zur Anderung Zonenplan Ost und Bau-
reglement, Zone mit Planungspflicht (ZPP) Nr. 5
«Sahlimatte Hinterkappelen» statt. Die Stimmbe-
teiligung betrug 62.4 %. Die Stimmberechtigten
der Gemeinde Wohlen haben die Vorlage mit

Ja 2509 (60.3 %) zu Nein 1652 (39.7 %) ange-
nommen.

Der Gemeinderat behandelte 2025 in 18 Sitzun-
gen 172 Geschafte und Aussprachen.

Einwohnerzahl

Am 31. Dezember 2025 zahlte die Gemeinde
Wohlen 9 375 Einwohnerinnen und Einwohner.
Dies bedeutet gegenliber dem Vorjahr eine
Zunahme von 41 Personen. Die Einwohnerkont-
rolle bearbeitete im Berichtjahr 506 Zuzlge,
483 Wegzlige, 54 Geburten und 100 Todesfélle.

Finanzen

Die Erfolgsrechnung des Allgemeinen Haushalts
(steuerfinanziert) schliesst mit einem Ertrags-
Uberschuss von CHF 3 182342.18 ab. Gegenliber
dem Budget, welches mit einem Ertragsuber-
schuss von CHF 1 043227.10 rechnete, betragt
die Besserstellung somit CHF 2 139115.08.
Vom ErtragsUberschuss werden zwingend

CHF 1 241966.22 zusatzlich abgeschrieben und
in die finanzpolitische Reserve eingelegt, der
Restbetrag von CHF 1 940375.96 wird dem
Bilanziberschuss zugefihrt. Der glltige Finanz-
plan weist unter Berlcksichtigung des vor-
liegenden Rechnungsabschlusses per Ende
Planperiode einen Bilanziberschuss (Eigenkapi-
tal) von 23,789 Mio. Franken aus. Die Netto-
verschuldung sinkt gegentber dem Vorjahr um
rund 2,227 Mio. auf 6,190 Mio. Franken.

Nachhaltige Entwicklung

Der Gemeinderat von Wohlen hat die Einfliihrung
einer Kommission Nachhaltige Entwicklung
beschlossen. Auch wenn die Einflihrung erstim
Jahr 2026 erfolgen wird, hat der Gemeinderat
im Berichtjahr die Grundlage fir die Einflihrung
geschaffen und gleichzeitig die Fachkommissio-
nen Energie sowie Landschaft abgeschafft.

Departement Bau & Planung

Baureglement und Zonenplan zur Genehmi-
gung eingereicht

Die Gemeinde fuhrte eine Teilrevision von Bau-
reglement und Zonenplan durch. Bei dieser
werden die Baubegriffe kantonal harmonisiert,
Gewasserraume definiert und die Ortsbild-
schutzgebiete aktualisiert. Zwischen April und
Mai 2025 fand die 3. 6ffentliche Auflage fir

die neuesten Anpassungen statt. Anschliessend
reichte die Gemeinde Baureglement und
Zonenplan zur Genehmigung beim Kanton Bern
ein.



Neues Reklamereglement genehmigt

In Ergénzung zur baurechtlichen Grundord-
nung erarbeitete die Gemeinde ein neues
Reklamereglement, das der Kanton im Septem-
ber 2025 genehmigte. Das Reklameregle-
ment regelt zusammen mit dem Plakatierungs-
plan das Anbringen von Werbung auf dem
Gemeindegebiet. Reklame soll die Wohnqua-
litat und die Verkehrssicherheit nicht beein-
trachtigen sowie sich gut ins Quartier-, Stras-
sen-, und Landschaftsbild integrieren.

Urnenabstimmung zum Einzonen der
Sahlimatte in Hinterkappelen angenommen
Die landwirtschaftliche Brachflache Sahlimatte
Ostlich der Oberstufenschule Hinterkappelen

soll in eine Bauzone umgewandelt werden. Das
geschieht mittels einer Zone mit Planungspflicht.
Dieses Planungsinstrument enthalt die Rah-
menbedingungen fir eine zuklnftige Bebauung.
Bei der Urnenabstimmung am 28. September
2025 nahm die Stimmbevolkerung der Gemeinde
Wohlen die Zone mit Planungspflicht «Sahlimatte
Hinterkappelen» mit 60,3 % Prozent an. An-
schliessend erfolgte das Einreichen der Planungs-
instrumente zur Genehmigung beim Kanton.

Baumpflanzungen zur Auszeichnung
«Landschaft des Jahres 2024»

Die Weilerlandschaft am Frienisbergplateau
wurde von der Stiftung Landschaftsschutz
Schweiz zur «Landschaft des Jahres 2024 »
erkoren. Im Oktober 2025 fanden in den

vier betroffenen Gemeinden Wohlen, Brem-
garten, Meikirch und Kirchlindach Baum-
pflanzungen statt. In Abstimmung mit der
interkommunalen Fachberatung Baugestaltung
sollen die Eichen an diese Auszeichnung
erinnern sowie das Frienisbergplateau land-
schaftlich und 6kologisch weiter aufwerten.

Masterplan Wohlensee in Arbeit

Ziel des Masterplans ist ein regionales Konzept
der finf Gemeinden Bern, Frauenkappelen,
Kirchlindach, MUhleberg und Wohlen, die an den
Wohlensee angrenzen. Nach Aufnahme der
kommunalen Anliegen wurden Handlungsfelder
erarbeitet und gemeinsam besprochen.

Gemeinsame Bauverwaltung Frauen-
kappelen und Wohlen

Am 1. Januar 2025 startete der Zusammen-
schluss der Gemeinden Frauenkappelen und
Wohlen im Baubereich, also flr Baubewillig-
ungen und Baupolizei.

Baugesuchverfahren

Im Jahr 2025 gab es im Vergleich zum Vorjahr
mehr Baugesuche. Darunter waren viele, welche
den Ersatz einer Heizung betrafen, aber auch
wieder vermehrt grossere Bauten wie beispiels-
weise Anbau, Abbruch sowie Neubauten.

Departement Schutz und
Sicherheit

Regionales Fithrungsorgan

Nebst diversen Trainings in Stabsarbeit stand in
diesem Jahr die Uberpriifung des Fiihrungs-
organs durch die Abteilung Bevolkerungsschutz
des Kantons Bern im Fokus.

So wurde an einem ganzen Tag die Einsatzfih-
rung mittels eines vorgefertigten Szenarios
(Unwetter mit starkem Hagel) trainiert. Per
Alarmmeldung aufgeboten, rickten die Mitglie-
der und auch Teile der Fihrungsunterstltzung
sowie die Kichenmannschaft der Zivilschutz-
organisation Wohlensee Nord in Echtzeit ein.
Der Kommandoposten in Meikirch wurde in Be-
trieb genommen und schliesslich nach Dreh-
buch der Regie in jedem Fachbereich geflihrt.



Aus dem resultierenden Schlussbericht
konnten spater wertvolle Erkenntnisse abge-
leitet werden.

Feuerwehr

Die Anzahl Einsatze entspricht in etwa dem
Mittel der Vorjahre. Erneut rlickte die Feuer-
wehr am haufigsten zu Personenrettungen
und technischen Hilfeleistungen aus.

Trainingsschwerpunkte in der Ausbildung
waren unter anderen das «Einsatztraining Ein-
stellhalle» und das «Brandereignis gross».
So wurden z.B. die Schadenplatzorganisation
oder das Schlauchmanagement trainiert.

Im Berichtsjahr konnte eine weitere Anzahl
neuer Atemschutzgerate angeschafft werden.

Zivilschutz

Die Haupteinsatze des vergangenen Jahres
waren erneut die Auf- und Abbauarbeiten an
den Schweizermeisterschaften 10 m Druck-
luftwaffen in Bern und die Wiederholungskurse
in unserem Einsatzgebiet.

Die Betreuung von Kindern stand auch dieses
Jahrim Fokus. So trainierten die Betreuerinnen
und Betreuer dieses Thema in den Klassen

der Primarschule Hinterkappelen.

Die Pioniere widmeten sich dem Thema
Brickenbau und ersetzten im Burggrabenwald
einen alten Holzsteg mittels vorgefertigter
Trager und selbst geschlagenem Rundholz.

Die Fihrungsunterstutzer trainierten die handi-
sche wie auch elektronische Lagekarten- und
Journalfihrung.

Auch die Zivilschutzorganisation wurde dieses
Jahrinspiziert und erhielt eine positive Rick-
meldung.
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Schiesswesen

Die Schiessanlage Murzelen wurde an 24.5
Schiesshalbtagen betrieben. Ein Schiesshalbtag
fiel auf einen Sonntag (Feldschiessen mit
anschliessendem Feldgottesdienst). 23 Jugend-
liche absolvierten erfolgreich den Jungschdtzen-
kurs.

Departement Gemeinde-
betriebe

Strassen, Fuss- und Radwege
Belagssanierungen wurden am Wickackerrain
und in der Wolflisriedstrasse vorgenommen.

Gewasser

Im Glasbach in Uettligen wurden in Absprache
mit dem Wildhiter und dem Jagdinspektorat
Biberdamme entfernt und ein Umsiedlungs-/
Revitalisierungskozept erstellt, wo sich der Biber
ausbreiten darf, ohne Schaden an Kulturland

und Infrastruktur anzurichten.

Wasserversorgung

Samtliche Wasserproben entsprechen den mi-
krobiologischen und chemischen Anforderungen
der Verordnung des EDI (Eidgendssisches
Departement des Innern) Gber Trinkwasser.

Der Ersatz der Wasserversorgungsleitung
Wahlendorfstrasse, Sariswil konnte noch nicht
ausgefiihrt werden. Unterhalb der Kreuzung
Hauptstrasse / Wohlenstrasse wurde ein neuer
Druckreduzierschacht gebaut.

Im Jahr 2025 mussten 22 Leitungslecks auf
offentlichen und 20 Leitungslecks auf privaten
Wasserleitungen repariert werden.

Abwasserentsorgung
In der Abwasserentsorgung kénnen wir auf ein
weiteres stabiles Jahr zurlckblicken.

Im Vordergrund steht immer noch der Anschluss
an die Abwasserentsorgungsanlage Bern



(ARA Bern) und die anschliessende Ausserbe-
triebnahme unserer ARA.

Das Pumpwerk Inselrain wurde auf den neusten
Stand der Technik umgerUstet.

Insgesamt wurden bei rund 100 privaten Liegen-
schaften die Abwasserleitungen auf den Zu-
stand geprift und bei rund 70 Liegenschaften
die Sanierung in die Wege geleitet.

Umwelt

Im Gemeindegebiet fielen 2025 3 312t Entsor-
gungs- und Recyclingmaterialien an, knapp

1 Prozent weniger als im Vorjahr. Die Pro-Kopf-
Menge nahm um zirka 5 Kilogramm ab.

Dies ergibt eine Gesamtmenge von rund 342 kg
pro Kopf und Jahr, oder knapp 1 kg pro Kopf
und Tag.

Per 1. Januar 2025 schloss sich die Gemeinde
Zollikofen an die regionale Tierkdrpersammel-
stelle Birchi Sariswil an.

Ausblick
Im April 2026 wird mit dem Wasserleitungser-
satz «Ortsdurchfahrt Wohlen» begonnen.

Im Sommer wird mit den Bauarbeiten zum Ersatz
der Wasserleitung Wahlendorfstrasse, Sariswil
begonnen.

Mit den Bauarbeiten der Abwassererschlies-
sung Uberbauung «Uettligen West» soll, sobald
die Baubewilligung vorliegt, gestartet werden.

Departement Liegenschaften,
Land- und Forstwirtschaft

Ersatz der Turnhallenfenster der Primar-
schulanlage Kappelenring

Die alten Fensterelemente des Turnhallen- und
Garderobentrakts aus den 70er Jahren wurden
2025 durch hochdammende transparente Fen-
sterverglasungen ersetzt.

Ersatz der Beleuchtung in den Schulanlagen
Wohlen und Uettligen

In den zwei Primarschulanlagen konnte der Be-
leuchtungsersatz auf LED-Technologie mit

den notwendigen Fehlerstrom-Schutzschaltern
2025 erfolgreich installiert und abgeschlossen
werden.

Ersatz von 2 Eingangstiirelementen in der
Primarschule Uettligen

Die alten abgenutzten Eingangstlren konnten
durch neue sicherheits-6ffnende Panik-Tiren, mit
Dreifach-Verglasung und gedammten Metall-
profilen gemaéss aktuellen Brandschutzvorschrif-
ten ersetzt werden.

Erneuerung und Gesamtsanierung Oberstu-
fen-Schulanlage Dorf Hinterkappelen

Die im Januar 2025 in einem qualitatsichernden
Auswahlverfahren von Fachexperten ausge-
wahlte Siegerstudie wurde in einer zuséatzlichen
Planungsphase in ein Richtprojekt Gberflhrt.

Die notwendigen Planungskosten, um das
Richtprojekt in ein Bauprojekt zu Uberflhren,
wurde anschliessend an der Gemeindeversamm-
lung im Oktober 2025 vom Souverdn genehmigt.

Richtplan Landschaft (RPL)

Der kommunale Richtplan Landschaft wurde
vom AGR genehmigt und ist damit ein behdrden-
verbindliches Instrument. Die zehn Handlungs-
felder geben den betroffenen Departementen die
Umsetzung von Massnahmen fir die ndchsten
Jahre vor.

Reorganisation Friedhofgartnerei, Totengra-
berei und Bestattungswesen

Das departementslibergreifende Projekt wurde
2025 initialisiert. Die Anstellung eines Friedhof-
gartners zeigt erste Auswirkungen.
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Zukiinftige Projekte, Ausblick 2026
Erneuerung und Gesamtsanierung Oberstu-
fen-Schulanlage Dorf Hinterkappelen. Die
ausgewahlte Bau- und Erweiterungsstudie als
Richtprojekt wird wahrend der ersten Jahres-
héalfte 2026 - durch das Siegerteam als General-
planer, verstarkt durch ausgewiesene Fach-
planerinnen und Fachplaner - zum Vorprojekt
Uberarbeitet. Anschliessend wird das Vorprojekt
zu einem baubewilligungsfahigen Bauprojekt
mit den notwendigen Angaben gescharft und
als Baugesuch der zustandigen Bewilligungs-
behorde abgegeben.

Departement Soziales

Culinaria

Mit dem Umzug an die Dorfstrasse 2 in Hinter-
kappelen setzte Culinaria im Sommer 2025
einen Meilenstein. Dank neuer Kapazitaten wer-
den seit August auch die Tagesschulen Wohlen
und Uettligen beliefert. Wochentlich entste-
hen rund 1800 MenUs. Zudem befinden sich neu
die Blros der Fachstelle Arbeit am Standort
Hinterkappelen.

Chinderhuus
Eine aktuelle Kundenbefragung zeigt eine

hohe Zufriedenheit der Eltern mit der Betreuung.

Besonders erfreulich waren die wertschéatz-
enden Rickmeldungen und die hohe Ricklauf-
quote. Ein Hohepunkt war der gemeinsame
Samstag flr Familien mit Spiel, Spass und
Kindertheater, kulinarisch umrahmt von der
Kichenmannschaft.

jawohl - Kinder- und Jugendfachstelle

Die Fachstelle «jawohl» erreichte mit ihren
Angeboten Uber 5000 Kinder und Jugendliche.
Ein Highlight war der Theaterzirkus Wunder-
plunder, bei dem die Teilnehmenden eine
kreative Zirkusvorstellung einstudierten und
auffihrten.
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Sozialdienst

Die raumlichen Ressourcen im Sozialdienst sind
seit Jahren knapp. Mit dem Zuwachs der
Gemeinde Mihleberg wurde 2025 eine Erweite-
rung notwendig. Ziel war es, eine gut erreich-
bare und vertrauenswdrdige Anlaufstelle fur
Klientinnen und Klienten zu sichern und gleich-
zeitig eine funktionale Infrastruktur fir die Mitar-
beitenden zu schaffen. Kurze Wege zwischen
den Fachbereichen fordern die Zusammenarbeit
und starken die Qualitat der Fallarbeit. Gleich-
zeitig wurde Wert auf ein kinderfreundliches
Umfeld gelegt.

Fachbereich Kindeswohl und Familie

Im November 2025 zog der Fachbereich in

die ehemaligen Rdume von Culinaria an der Uettli-
genstrasse 2 um. Die neu gestalteten Raum-
lichkeiten werden von Familien und Mitarbeiten-
den sehr geschatzt.

Regionale Fachstelle Alter

Die Fachstelle blickt auf die erfolgreiche Ver-
anstaltungsreihe «Gesundheit im Alter» sowie
wichtige Vernetzungsanlasse zurlck. Eine
Umfrage bestatigt, dass sich Menschen ab

65 Jahren in ihrer Gemeinde wohlfihlen.

Regionale Fachstelle Kind und Familie

Die Evaluation der mehrjahrigen Projektphase
unterstreicht die Relevanz der friihen Férderung.
Das Angebot soll daher gezielt erhalten und
weiterentwickelt werden.

Departement Bildung und
Kultur

Das Departement Bildung und Kultur ist in ste-
tem Austausch mit den Schulleitungen, Lehrper-
sonen, Tagesschulbetreuenden und den Mitar-
beitenden der Abteilungen Liegenschaften und
Soziale Dienste, um den Bildungsbereich
gemeinsam zu Gunsten der Schulerinnen und
Schuler weiterzuentwickeln. Dazu gehort eine



verstarkte Zusammenarbeit in allen Bereichen —
Padagogik, berufliche Orientierung, Verein-
barkeit von Familie, Beruf, Freizeit, sozialem
Umfeld, Infrastruktur, Schulraumplanung. Das
Wirkungsfeld ist gross.

Bildungs- und Berufswahlentscheidungen
Die Vielfalt an mdglichen Ausbildungswegen

in der Schweiz ist weltweit einzigartig. Dass sich
Schulerinnen und Schler darin zurechtfinden
und lernen, ihre eigenen Bildungs- und Berufs-
wahlentscheidungen zu treffen, ist das Ziel un-
serer Schulen — insbesondere unserer Ober-
stufen Hinterkappelen und Uettligen. Bereits am
Ende des 7. Schuljahres beginnen die Jugend-
lichen, sich mit ihrer beruflichen Zukunft
auseinanderzusetzen — gemeinsam mit Lehr-
personen und Eltern. Sie befassen sich mit

ihren Interessen und Fahigkeiten, organisieren
Berufserkundungstage, erstellen Bewerbungs-
dossiers, arbeiten auf Eignungstest hin, wer-
den gecoacht, kdnnen erste Berufserfahrungen
sammeln und bereiten sich gezielt auf den
nachsten Ausbildungsschritt vor. So gelingt

es jedes Jahr, fir alle eine passende Anschluss-
I6sung zu finden — sei es mit dem Beginn einer
Berufslehre oder dem Entscheid, eine weiter-
fihrende Schule zu besuchen.

Tagesschule und Ferienoase

Die Tagesschulen der Gemeinde Wohlen neh-
men verschiedene Aufgaben wahr. Insge-
samt rund 70 Mitarbeitende sind fir die Bildung
und Betreuung von um die 500 Schdlerinnen
und Schdlern der Volksschule Wohlen ausser-
halb der Unterrichtszeit verantwortlich. Somit
ist es einerseits Aufgabe der Tages-

schulen, schulerganzend zu wirken. Anderer-
seits wirken sie familienerganzend, indem sie
berufstatigen Eltern die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf durch professionelle Betreu-
ung ermoglichen und konstante Tagesschul-
angebote bieten.

Das Tagesschulangebot der Gemeinde Wohlen
besteht seit 2007. Seither ist die Nachfrage
stetig gestiegen und das Angebot ausgebaut
worden. Dazu gehort seit 2023 ebenfalls ein
Betreuungsangebot wahrend den Schulferien
an zwei Standorten der Gemeinde. Die Leiten-
den und Mitarbeitenden der Tagesschulen
Wohlen pflegen eine intensive Zusammenarbeit
und bilden sich laufend weiter, um eine hohe
padagogische Qualitat zu sichern.

Wohlener Kunst in drei Teilen

Mit grossem Erfolg konnte die Kulturkommissi-
on Kunstschaffenden aus der Gemeinde Wohlen
die Moglichkeit geben, in der Stiftung Hofmatt
in Uettligen ihre vielseitigen Werke zu prasentie-
ren.

Vom 24. Oktober bis zum 2. November nahmen
Uber 20 Kunstschaffende im Alter von 8 bis
knapp 100 Jahren in Wort, Klang, Bild und
Skulptur am zweiten Teil der Trilogie «fest, flissig
und flichtig» teil. Mit viel Freude und grossem
Zuschauerecho stellten diesmal rund

20 Oberstufenschdlerinnen und -schiler ihre
Werke aus.

Musikschule

Im Jahr 2025 wurde das Angebot der Musik-
schule Region Wohlen gezielt weiterentwickelt.
Mit neuen Konzertreihen, kreativen Ferienfor-
maten reagierte die Musikschule auf die
vielféaltigen musikalischen Interessen der Kinder,
Jugendlichen und Familien in der Region. Ziel
bleibt es, musikalische Bildung ganzheitlich

zu denken —von den ersten Klangexperimenten
im Vorschulalter bis hin zu anspruchsvolleren
Ensemble- und Projektarbeiten: vom Instrumen-
tenkarussel Uber Saitenreisen bis hin zur
Blaserwerkstatt und der Familienkonzertreihe
FaMusica.
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Letzten November durfte Gemeinde-
prasident Banz Miiller die Auszeichnung
«lokal+fair» -Award 2025 entgegenneh-
men. Das Projekt «lokal+fair» verfolgt das
Ziel, lokale Bauerinnen und Bauern, Ver-
arbeitungsbetriebe sowie das Gewerbe fiir
ihre Produkte fair zu entschadigen und
gleichzeitig den Absatz regionaler Lebens-
mittel zu fordern.

Gemeinden spielen bei der Starkung regionaler
Wertschopfungsketten eine wichtige Rolle,

da sie die notigen Rahmenbedingungen hier-
fir schaffen kénnen. So entstehen direkte
Absatzwege, die den Zwischenhandel redu-
zieren und Erzeugern eine angemessene Ent-
schadigung ermaglichen. Gleichzeitig profi-
tieren Konsumentinnen und Konsumenten von
frischen, nachhaltigen Lebensmitteln aus

der Region.

Die Gemeinde Wohlen fordert mit verschiedenen
Projekten die Zusammenarbeit zwischen Land-
wirtschaft, Gastronomie und Bevdlkerung.

Ein Beispiel daflir ist der Kiosque Bogen17 am
Ufer des Wohlensees. Der Betrieb setzt bewusst
auf regionale Produkte und arbeitet eng mit
lokalen Produzentinnen und Produzenten zu-
sammen. Auch der Dorfmarit, der jeden Herbst
auf dem Dorfplatz in Hinterkappelen stattfindet,
tragt zur Starkung der regionalen Versorgung
bei, denn hier konnen Hersteller ihre Erzeugnisse
direkt an die Bevdlkerung verkaufen. Solche
Projekte fordern den personlichen Austausch und
sorgen daflr, dass ein angemessener Teil der
Wertschopfung in der Region bleibt.

Ein weiteres Beispiel ist das Angebot Culinaria.
Jede Woche werden fast zweitausend Mahl-
zeiten an Schulen, Kindertagesstatten sowie an
Seniorinnen und Senioren geliefert. Dabei

wird moglichst auf regionale Zutaten gesetzt.
Zusatzlich verteilt Culinaria gerettete Lebens-
mittel an Menschen mit beschrankten finan-
ziellen Mitteln. Auch in anderen Bereichen setzt
die Gemeinde auf Nachhaltigkeit: So erhalten
etwa neu Zugezogene einen «Sack vo hie»,

der mit regionalen Produkten gefillt ist und auf
lokale Angebote aufmerksam macht. Gleich-
zeitig wird die Bevolkerung fir das Thema Nach-
haltigkeit sensibilisiert.

«lokal+fair» vernetzt die Menschen in den ein-
zelnen Gemeinden mit dem lokalen Gewerbe, so-
dass konkrete Massnahmen zur Forderung
regionaler Produkte umgesetzt werden konnen.
Es entstehen Losungen, die sowohl wirt-
schaftlich als auch dkologisch sinnvoll sind. In
dieser Rolle Gbernimmt die Gemeinde Wohlen
eine Vorbildfunktion und setzt ein starkes
Zeichen, wie nachhaltige Politik erfolgreich
realisiert werden kann.

«Wohlen setzt ein klares Signal, dass lokale
Produktion, nachhaltige Beschaffung und ge-
sellschaftliches Engagement eng miteinan-

der verbunden werden kdnnen», kommentiert
Stefan Flickiger, Prasident von FMS, die
Auszeichnung an die Berner Gemeinde Wohlen.
«Wir hoffen, dass andere Gemeinden sich in-
spirieren lassen und auch bei sich vor Ort
erfolgreiche Massnahmen umsetzen wollen.»
Herzlichen Gluckwunsch und weiter so!
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Geschaftszahlen
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Ergebnisse Budget und Budget
Rechnung 2022-2025 Il Rechnung
in 1000 Franken
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

0

Jahr 2022 2023 2024 2025
Steueranlage 1.54 1.54 1.54 1.54

Entwicklung der Schiilerzahlen

123 122 130
2023/24 2024/25 2025/26
. Total Kindergarten Total Basisstufe

* Inkl. Schiilerinnen und Schiiler von Kirchlindach

109

2026/27

Altersstruktur Einwohnerinnen und

Einwohner

Alter

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
80-89
90+
Total

105

2027/28

Total Primarschule

2028/29

Total Sekundarstufe | *

weiblich mannlich
376 422
465 455
3877 377
434 409
653 558
655 593
709 675
692 595
473 373
77 47
4871 4504



Schuldenentwicklung

in Mio. Franken

-10

-15

2017 2018

2019

Flissige Mittel |l Schulden

2020

Wasserbezug von der Wasserverbund

Region Bern AG in Liter
2025
2024
2023
2022
2021

517 846 000
511 391 000
511 286 000
514767 000
518934 000

Schmutzwasser-Zulauf in die ARA Ey

in Liter
2025
2024
2023
2022
2021

1078 085 000
1241712000
1195889000

964 056 000
1373243000

2021

Nettoverschuldung

2022 2023 2024 2025

Stellenetat per Ende 2025

Departement Stellenprozente
Prasidiales 1130
Bau und Planung 300
Schutz und Sicherheit 140
Gemeindebetriebe 1520
Liegenschaften, Land- und

Forstwirtschaft 1180
Soziales (inkl. Jugenarbeit, Schul-

sozialarbeit und Kindertagesstatte) 3965
Bildung und Kultur 420
Total 8655

Total wurden im Monatslohn 120 Personen
beschaftigt. Dies ergibt einen durchschnitt-
lichen Beschaftigungsgrad von 72 %
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Feuerwehreinsatze

Art 2021
Brand 1
Elementar 34
Ol/Benzin/Gas 3
Personenrettung +

technische Hilfeleistung 7

Automatische Alarme
Andere
Total Einsatze 70

Kinder in den Tagesschulen

500
400
350
300
250

200

100

50

Jahr 2019 2020 2021 2022 2023

2024

2022

2025

12
10
1"

50

2023
13
28

26

10
94

2024
"

12

25
10

72

Abfallentsorgung in Tonnen

Hauskehricht
Brennbares Sperrgut
Glas

Papier

Grinabfuhr
Altmetall
Weissblech/Alu
Haushaltkunststoffe
Altol

Sonderabfalle

Total

2024
1404
154
352
571
668
49
24
13

1

4
3240

2025
12
15
14

20

68

2025
1403
157
855
551
632
52

27

31

3212



Kindes- und Erwachsenenschutz: Bearbeitete Dossiers

46 | Betreuung/Beratung
5| Rekrutierung privater privater Mandatstragender

Mandatstragender
57 | Abklarungen Minderjéhrige

(Kindesschutz)

58 | Pflegekinderaufsicht
51| Abklarungen Erwachsene

(Erwachsenenschutz)

2| Rechnungsfiihrung
flr private
Mandatstragende

0| Beratungen
elterliche Sorge

129 | Beistandschaften

Minderjahrige 155 | Beistandschaften

Erwachsene
Besuch auswartiger 6ffentlicher Schulen Wirtschaftliche Hilfe
2024 2025
8% | Talentschule Sozialhilfe-Dossiers 341 53
Total unterstitzte Personen 623 644
12% | Stadtische Préventive Beratungen 48 39
Schulen Alimentenhilfe 28 33

12% | Diverse

68% | Gymnasium
(GU9)
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Zahlen 2025

Besuch auswartiger
offentlicher Schulen

Talentschule:

8%

Stadtische Schulen:

12%

Diverse:

12%

Gymnasium:

68 %

)

48 186

Wasserverlust in m?®

W\

Wasserzéhler umgeriistet
bzw. mit Funkzahlern ersetzt

Seniorinnen und Senioren nahmen an 6 Anldssen
der Regionalen Fachstelle Alter teil.

&ie. 450
502 &

Tagesschulkinder in allen 6 Tagesschuleinheiten

o7

Abkléarung
Minderjahrige

A 71 657

) Anzahl Einwohnerinnen und Einwohner mit
. einwandfreiem Trinkwasser der \Wasser-

versorgung Wohlen versorgt.
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353

Wirtschaftliche Hilfe

100% L-

Die Antworten in der Bedurfnisumfrage zeigen: die Menschen
ab 65 fihlen sich zu 100% wohl in ihrer Gemeinde.

70

Baubewilligungen

6405 (&

Steuererklarungen fir die Gemeinden Bremgarten, Frauenkappelen,
Kirchlindach, Laupen, Meikirch, Mihleberg und Wohlen erfasst.

Voranfragen 64

Meldung baubewilli- 3
gungsfreie Solaranlagen
NEGATIV

Meldung baubewilli- 35
gungsfreie Solaranlagen
POSITIV

Meldung Warmeerzeu-
gerersatz POSITIV 21

7 1800

wochentlich zubereitete Mahlzeiten in der
Klche von Culinaria fur Tagesschulen und
Einrichtungen.

Bauentscheide 68

=S

5000 o

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
hat die Kinder- und Jugendfachstelle jawohl
mit ihren Angeboten erreicht.

)
d,
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, dass es bereits zum zweiten Mal in gréssere
> umziehen musste: Im August 2025 konnte der neue
Sta rt in Hinterkappelen neben der Post

eingeweiht werden.
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Die Fachstelle Arbeit der Regionalen
Sozialen Dienste Wohlen unterstitzt Men-
schen bei Fragen zur beruflichen und
sozialen Integration. Gleichzeitig ist sie
Tragerin des Angebots Culinaria.

Fur viele Menschen in und um Wohlen ist
Culinaria langst nicht mehr nur ein Mahlzeiten-
dienst. Das Konzept der Fachstelle Arbeit
Gbernimmt gesellschaftliche und soziale Ver-
antwortung und richtet sich an Einwohnerinnen
und Einwohner der sechs Gemeinden Wohlen,
Bremgarten, Frauenkappelen, Kirchlindach,
Meikirch und Mihleberg. Mit dem Ausbau von
«Culinaria Cuisine» und «Culinaria Marché»
reagiert die Fachstelle auf steigende Nachfrage
und bietet mittlerweile 45 Einsatzplatze an.
Freiwillige finden dort eine soziale Heimat und
wertvolle Hilfestellung in diversen Lebensbe-
reichen.

Culinaria Cuisine ist das Hauptangebot. In der
geraumigen, modernen Kiiche werden wdchent-
lich fast 2000 Mahlzeiten gekocht. Diese wer-
den frisch und regional fr Tagesschulen, Kitas
sowie Seniorinnen und Senioren vorbereitet
und ausgeliefert. Das Besondere hierbei ist der
integrative Ansatz: Menschen, die aus unter-
schiedlichen Griinden im Moment keine Stelle
finden, arbeiten im Kiichenbetrieb mit, tber-
nehmen Fahrdienste oder helfen im hauswirt-
schaftlichen Bereich. Auf diese Weise bringen
sie sich in die Gesellschaft ein und erhalten
Struktur, soziale Einbindung und neue Perspek-
tiven. Professionelle Fachkréfte begleiten sie
dabei. Neben dem Mahlzeitendienst umfasst
Culinaria Cuisine auch einen Catering-Service.
Diese beiden Angebote tragen wesentlich

zur Finanzierung von Culinaria bei.

Culinaria Marché ist im Jahr 2021 dazugekom-
men und auf Nachhaltigkeit fokussiert. Hier
werden gerettete Lebensmittel an Menschen
mit knappen finanziellen Mitteln verteilt —

ein Angebot, das gleichzeitig Food Waste re-
duziert und existenzielle Hilfe leistet. Zweimal
pro Woche erhalten insgesamt rund 70 Haus-
halte Zugang zu Lebensmitteln. Gleichzeitig
fungiert Culinaria Marché als Begegnungsort:
Menschen in unterschiedlichen Lebenssitua-
tionen kommen bei einer Tasse Kaffee ins
Gesprach und tauschen sich aus. Bei Bedarf
bietet die Fachstelle Arbeit parallel dazu kosten-
lose, niederschwellige und professionelle
Beratung sowie konkrete Unterstlitzung bei
der Suche nach einer Stelle oder einem Ausbil-
dungsplatz. Damit geht das Angebot weit
Uber eine reine Versorgung mit Lebensmitteln
hinaus. Es schafft soziale Teilhabe, fordert
Vernetzung und wirkt Isolation entgegen — ein
Aspekt, derin der heutigen Gesellschaft zu-
nehmend an Bedeutung gewinnt.

Der neue Standort mit verbesserter Infrastruk-
tur in Hinterkappelen sowie die Professionali-
sierung der Ablaufe erlauben es, alle Angebote
zu blndeln und auszubauen. Dadurch kénnen
noch mehr Menschen erreicht werden. Das
Projekt zeigt exemplarisch, wie Innovation und
soziales Engagement auf kommunaler Ebene
funktionieren kann. Durch die enge Verzahnung
der Fachstelle Arbeit mit Culinaria Cuisine und
Culinaria Marché gelingt es, wirtschaftliche
Effizienz und gesellschaftliche Verantwortung
miteinander zu verbinden. Damit bleibt Culinaria
nicht nur ein wichtiger Bestandteil der regio-
nalen Versorgung und Vernetzung, sondern auch
ein gutes Anschauungsmodell fir dhnliche
Initiativen in der Schweiz.
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Jahresbericht der Geschifts- und Ergebnispriufungs-

kommission (GEPK) 2025

Die GEPK befasste sich im Jahr 2025 an insgesamt sieben
ordentlichen Sitzungen mit den Geschéaften der Gemeindever-
sammlung und des Gemeinderates. Personell verzeichnete
die Kommission gegenlber dem Vorjahr keinen Wechsel.

Botschaften und Abstimmungsvorlagen

Datum Anwesende
25. Mérz 2025 137 Stimmberechtigte
17.Juni 2025 65 Stimmberechtigte

21. Oktober 2025
02. Dezember 2025

75 Stimmberechtigte
127 Stimmberechtigte

Behandelt wurden unter anderem folgende Geschéfte:

* Genehmigung des Reklamereglements

* Mietvertrage und Infrastrukturkosten fir das Culinaria
Hinterkappelen

« Jahresberichte und Jahresrechnung 2024

« Kreditgenehmigungen fir die Sanierung Meikirchstrasse,
Uettligen, Ortsdurchfahrt (Hauptstrasse) Wohlen; Ab-
wasserentsorgung und Wasserversorgung sowie
die Abwasserentsorgung und Erschliessung der Uber-
bauung «Uettligen West»

* Erneuerung Schulanlage Hinterkappelen Dorf - Projektie-
rungskredit bis und mit Baubewilligung

* Genehmigung des Budgets 2026 sowie Festsetzung
der Besteuerungsgrundlagen

Die GEPK prifte die Botschaften des Gemeinderates zu

den einzelnen Traktanden daraufhin, ob die Stimmberechtig-
ten ausreichend und versténdlich informiert wurden und ob
die Geschéafte mit den gesetzlichen Bestimmungen vereinbar
sind. Aus Sicht der GEPK erflllten sdmtliche traktandierten
Geschafte die Voraussetzungen fiir eine Beschlussfassung
durch die Gemeindeversammlung.

Es seian dieser Stelle festgehalten, dass es nicht Aufgabe
der GEPK ist, die Geschéfte politisch zu beurteilen. lhre Rolle
beschrankt sich darauf, die Einhaltung der rechtlichen Rah-
menbedingungen zu Uberprifen und sicherzustellen, dass
die Geschafte in der Botschaft sachlich und méglichst neutral
dargestellt werden.

Rechnungspriifung

Die Rechnungsprifungist in der Gemeinde Wohlen von
Gesetzes wegen an eine professionelle Revisionsgesellschaft
ausgelagert. Die Revision der Gemeinderechnung erfolgte
wie im Vorjahr durch die ROD Treuhand AG, Urtenen-
Schonblhl. An einer gemeinsamen Sitzung des leitenden
Revisors der ROD und Vertretungen der GEPK konnten Fragen
zum Revisionsprozess vertieft besprochen werden. Die ROD
stellte der Verwaltung fir die Erstellung der Jahresrechnung
2024 wiederum ein insgesamt gutes Zeugnis aus.

Priifung der Geschaftsfithrung der Behorden und der
Verwaltung

Im Berichtsjahr beauftragte die GEPK die externe Revisions-
stelle (ROD Treuhand AG) erneut mit der Durchfiihrung von
Prifungen. Den Schwerpunkt bildete ein Kreditgeschaft,

das aufgrund seines wiederkehrenden Charakters einer ver-
tieften Prifung unterzogen wurde. Dabei handelte es sich

um den Verpflichtungskredit «Ersatz Wasserversorgungs-
leitung Kappelenring» (Beschluss der Gemeindeversammlung
vom 12. Juni 2018).

Die Prifung bezog sich auf folgende Punkte:

« Die wirtschaftliche und effiziente Mittelverwendung.
» Die Zuverlassigkeit und Vollstandigkeit der Angaben.
« Die Einhaltung der gesetzlichen Grundlagen.

* Die Sicherung des Gemeindevermdégens.

« Die korrekte Umsetzung der gefassten Beschlisse.

Der entsprechende Priifbericht beantwortete folgende Fragen:

« Entspricht die Mittelverwendung den Vorgaben der Botschaf-
ten?

*Wurden alle geplanten Massnahmen umgesetzt?

« Sind bei der Umsetzung Aspekte aufgetreten, die in der
Botschaft nicht
bertcksichtigt wurden?

* Wurden die gesetzten Wirkungsziele erreicht?

Name Funktion In der GEPK Partei zustandig fir

Wolfgang Scharer Prasident Seit2018 SVP Prasidiales/Bildung und Kultur

Elisabeth Dubler Vizeprésidentin Seit 2018 Grlne Bau und Planung/Bildung und Kultur
Ruedi Schipbach Mitglied Seit 2022 SPplus Schutz und Sicherheit/Gemeindebetriebe
Hans-Peter Spycher Mitglied Seit2022 SVP Immobilien, Land- und Forstwirtschaft
Manfred Stiefel Sekretar Seit 2024 FDP Soziales/Datenschutz
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Darlber hinaus wurden weitere Projekte und Tatigkeiten

der Gemeinde in die Prifung einbezogen, namlich:

« Prioritatskriterien fur die Planung von Geschaften durch
die Departemente. Studium von allfallig vorhandenen
Dokumenten und Befragung von zustédndigen Personen hin-
sichtlich Projektorganisation, Prozessbeschrieben, Ablauf-
planung, Pendenzenkontrolle, Geschéaftsplanung und
Priorisierung

* Verkauf der Aktien des Warmeverbundes Uettligen:
Studium der Verkaufsunterlagen und allfallige Befragungen
hinsichtlich der Verkaufsmodalitaten.

* Abrechnung der Restkosten im Bereich Soziales mit den
Vertragsgemeinden: Studium der Vertrage mit den an-
geschlossenen Gemeinden und Prifung des Kostenteilers.

Das Ergebnis der Uberpriifung wurde im Priifungsbericht
der ROD Treuhand AG vom 4. Juli 2025 festgehalten.

Der Bericht attestiert der Gemeinde ein korrektes Vorgehen
beim Verpflichtungskredit «Ersatz Wasserversorgungs-
leitungen Kappelenring» sowohlim Beschaffungsprozess
wie auch bei der Abrechnung. Es wurde darauf hingewiesen,
dass gewisse Controlling-Massnahmen noch besser umge-
setzt werden kénnen. Bei den drei weiteren Priifungen
konnten keine Méngel festgestellt werden. Die Empfehlungen
wurden mit der Gemeinde besprochen und werden in

die kinftigen Projekte mitgenommen.

Kontakt mit den Departementen und der Verwaltung
Die einzelnen Mitglieder der GEPK standen auch im Berichts-
jahrim Ublichen regelmassigen Kontakt mit den von ihnen
betreuten Departementen. Dies geschieht in Form von
Prasenzsitzungen mit den einzelnen Departementsleitungen,
an denen die Vertreter der GEPK frihzeitig Giber die anste-
henden Geschéfte im jeweiligen Departement informiert wer-
den. Auch im Berichtsjahr hat sich dieser Austausch wieder
bewahrt.

Aufsichtsstelle Datenschutz

Bis zum 01.01.2026 fungierte die GEPK auch als Aufsichts-
stelle fir den Datenschutz in der Gemeinde Wohlen. In dieser
Funktion tUberprift ein Mitglied der GEPK die Um-

setzung der datenschutzrechtlichen Vorgaben durch die
Verwaltung. Die GEPK sah im Berichtsjahr keinen Hand-
lungsbedarf in datenschutzrechtlichen Belangen und ver-
zichtete auf Empfehlungen. Ausserordentliche Vorfalle

im Sinne von Art. 34 Abs. 7 der Gemeinde-verfassung waren
wiederum nicht zu verzeichnen. Mit dem neuen kantonalen
Datenschutzgesetz entféllt diese Aufgabe kinftig.

Wohlen, 10. April 2025
Die Vizeprasidentin der GEPK: Elisabeth Dubler
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