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.. fordern jedes Kind in seinem soziulen,
fachlichen und selbstverantwortlichen Lernen.

.. fragen gemeinsum die Veruntwortunhy fur ein
gutes Arbeitsklima,




Wir

.. hehmen Konflikte ernst und I6sen sie
gemeinsum.

.. pflegen eine offene Gesprdchskultur.

.. kommMmunizieren direkt und franspaurent,

.. streben eine konstruktive Kritik- und
Konfliktfahigkeit an.,

.. sind offen fur neue puduyoyische
Entwicklungen.,

.. lussen uns von Visionen und Funtusien
beweyen.

.. reflektieren unsere Arbeit regelmdssiy
im Team und bilden uns weiter.

.. ehyguyieren uns im Teum.




Wir

.. setzen uns Mmit verschiedenen Lerntechniken
auseinander.

.. unterrichten vielfdltig.

.. entwickeln unseren Unterricht weiter.
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.. individuuilisieren.
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.. legen Wert auf eine musische Entfaltuny.

.. unterstutzen dus Kind in seinen seelischen,
geistigen und korperlichen Moglichkeiten.

.. legen Wert uuf Beweygyuny.




.. férdern geyenseitigen Respekt und Vertrauen.
.. begeynen einander mit Achtuny.

.. knupfen engen Kontukt zu Eltern, Elternrat
und Behdrden.

.. férdern die Zusammenarbeit mit den Eltern
Mit geygenseitigen Kontukten.

.. schuffen Freirdume, indem wir klare Grenzen
setzen.




.. muchen Fehler und lernen daraus.

.. luchen viel.
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